
山西大学 2025 年度学位工作日程安排 

时间 工作内容 相关单位/人员 注意事项 

3 月 3-14日 
◆拟毕业博士、硕士研究生录入

科研成果情况。 

拟毕业博士生 

硕士生 
●具体要求见信息门户通知 

3 月 22日前 

◆拟毕业博士、硕士研究生免费

进行定稿前学位论文学术不端行

为检测（每生一次）。 

拟毕业研究生 

各培养单位教学

秘书 

●各培养单位教学秘书提前申请检

测篇数并调试好账号密码 

3 月 24-27日 

◆各培养单位对拟毕业研究生进

行毕业资格审查并统计通过人员

名单，与《科研成果统计表》及

拟毕业博士研究生的发表论文原

件及复印件一同交到研究生院学

位办，由学位办对博士研究生进

行毕业资格审查。 

 

各培养单位教学

秘书 

所有拟毕业研究

生 

●严格按照《山西大学关于于申请

博士、硕士学位 创新成果标准的意

见》（山大学位字[2023]9 号文件）

及各学科关于科研成果的要求进行

资格审查。 

 

3 月 27-31日 

◆拟毕业博（硕）士研究生资格

审查合格后提交《导师审核意见》

及学位论文 PDF 版和相关电子表

格。 

拟毕业博、硕士

研究生 

学位办公室 

●论文格式请参照研究生院新发布

的“山西大学研究生学位论文撰写

规范”进行撰写。 

●PDF版论文应删除作者（导师）及

致谢等相关信息。 

4 月 1日-3日 
◆博士、硕士研究生学位论文匿

名送审。 
学位办公室 

●硕士学位论文匿名评审结果反馈

时间约为 40 天。 

●博士学位论文匿名评审结果反馈

时间约为 50 天。 

4 月 14-18日 
◆对学校外审论文进行学术不端

行为检测。 
学位办公室 

●论文学术不端行为检测不合格

者，无论评审通过与否均不得参加

答辩。 

5月 12日-23日 

◆领取研究生论文答辩材料； 

◆毕业研究生论文答辩； 

◆对拟授学位研究生进行学位信

息采集； 

◆召开学位委员会分委员会会

议； 

◆向学位办递交研究生论文答辩

的所有材料及省优秀论文推荐材

料。 

各培养单位教学

秘书 

拟授学位研究生 

各学位分委员会 

●学位论文答辩请按照信息门户中

发布的相关通知的流程进行； 

●对于涉及保密内容的论文，按照

《涉密研究生与涉密学位论文管理

办法》和 《山西大学涉密研究生学

位论文申请及管理规定》办理。 



时间 工作内容 相关单位/人员 注意事项 

5月 26日-30日 
◆对终稿学位论文进行学术不端

行为检测。 
学位办公室 

●论文学术不端行为检测不合格者

不得提请校学位评定委员会审议。 

6 月 2日-20日 

◆召开校学位评定委员会会议； 

◆举行学位授予仪式； 

◆制作学位证书及档案材料。 

学位评定委员会 

毕业研究生 

学位办公室 

●参加学位授予仪式的研究生必须

着学位服，请院系提前准备。 

7 月 1日左右 ◆发放学位证书。 
研究生毕业年级

辅导员 
 

9月下旬 

◆符合毕业条件的博士研究生，

上半年因论文检测、论文评阅、

论文答辩及分委员会未通过而未

获得学位的硕士研究生提交论文

参加外审。 

各培养单位 

学位办公室 
●具体要求与上半年一致。 

11 月中、下旬 
◆下半年毕业的研究生学位论文

答辩、分委员会审议。 
各培养单位 ●答辩流程与上半年一致。 

12月中旬 ◆召开校学位评定委员会会议。 
学位评定委员会 

学位办公室 

●对下半年学位授予情况进行审

议。 

12月底 ◆颁发学位证书。   

★注：本日程安排具体事宜和时间请参照相关通知，如有变动以通知为准。 


